ANKARA ÜNİVERSİTESİ

EĞİTİM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ MEZUNLARI DERNEĞİ

(EBF-MD)

TÜZÜĞÜ

KURULUŞ
Madde 1- Merkezi Ankara’da olmak üzere “Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi Mezunları Derneği” adıyla tüzel kişiliğe sahip bir dernek kurulmuştur. Derneğin kısa adı EBF-MD’dir. Derneğin şubesi yoktur.

AMAÇ

Madde 2- Derneğin amacı, üyeler arasında bilimsel, mesleki, sosyal bağlantılar kurmak, maddi ve manevi dayanışmayı artırmak, üyelerin mesleki güvencelerini sağlamak için çalışmalarda bulunmak, çalışma alanlarını ve istihdam olanaklarını araştırmak ve genişletmektir.

Bu amacı gerçekleştirmek için yapılacak faaliyetler:

a) Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi ile işbirliği yaparak öğrencilerin ve mezunların yararlarına yönelik çalışmalar yapmak.

b) Türkiye’nin eğitsel, ekonomik, toplumsal ve kültürel gelişimine katkıda bulunmak, bu boyutlarda sorunların araştırılması, çözümlenmesi ve öneriler geliştirilmesini sağlamak.

c) Üyelerin mesleki sorunlarının çözümlenmesine yardımcı olacak çalışmalar yapmak veya dernek dışında bu amaçla yapılan çalışmaları desteklemek.

d) Eğitim bilimleri alanındaki gelişmeyi sağlamak amacıyla araştırmalar yapılmasını desteklemek ve bu alandaki kuruluşlarla işbirliği yapmak.

e) Her eğitim kademesindeki öğrenci gençliğin boş zamanlarını değerlendirmesine sosyal, ekonomik, kültürel ve sportif faaliyetlerle destek olmak, öğrencilere olanaklar ölçüsünde burs sağlamak.

f) Yardım sandığı kurmak, grup sigortası yaptırmak, tüketim ve konut kooperatifleri oluşturmak, lokal açmak.

g) Özel Eğitim, mesleki rehberlik, psikolojik yardım ve danışmanlık gibi konularda yardıma gerek duyan bireylere ve ailelere rehberlik etmek, eğitimlerine yardımcı olmak ve bu konularda yapılan çalışmaları desteklemek.

h) Belirtilen dernek amacını gerçekleştirmeye yardımcı olacak araştırmalar yapmak, konferans, açıkoturum, panel ve benzeri toplantılar düzenlemek, yayınlar, yarışmalar yapmak ve ödüller koymak.

ı) İsteyen tüm üyelere açık komisyonlar kurarak dernek amaçlarının gerçekleştirilmesine katılımı sağlamak.

DERNEK ÜYELİĞİ
Madde 3- Derneğin asıl ve fahri olmak üzere iki tür üyesi vardır.

a) Asıl Üyeler: Eski adıyla A.Ü. Eğitim Fakültesi yeni adıyla A.Ü. Eğitim Bilimleri Fakültesi’nin lisans, yüksek lisans ve doktora programlarından birisinden mezun olanlarla, Fakülte’de öğretim elemanlığı yapmış ve halen yapmakta olanlardan derneğe kayıt yaptıranlardır.

b) Fahri Üyeler: Derneğin amaçlarına yardımcı olan kişiler, Fakülte’de Dekanlık ve öğretim kadrolarında bulunmuş ve bulunanlara fahri üyelik verilebilir. Fahri üyeler, istekleri ve Genel Kurul’un onayı ile asıl üye olabilirler.

Madde 4- Derneğe asıl üye olarak kaydolmak için bir “Üye Kayıt Bildirimi” doldurmak ve tüzükte belli edilmiş olan aidatı üstlenmek gereklidir. Üyeliğe kabul, Yönetim Kurulunun kararı ile olur.

Üyeliğe kabul ya da red kararı adaya 30 gün içinde bildirilir.

Madde 5. Üye aidatları Olağan Genel Kurul Toplantılarında Genel Kurul tarafından belirlenir.

Üyeliğin Son Bulması

Madde 6. Dernek üyeliği şu durumlarda son bulur:

a) Her üye Yönetim Kuruluna istifa dilekçesi vermek yoluyla istifa etmek hakkına sahiptir. İstifa dilekçesi verenlerin üyeliği sona erer.

b) Tutum ve faaliyetleri dernek tüzüğü ile bağdaşmayan asıl ve fahri üyelerin kaydı Yönetim Kurulu Kararı ile silinir. Kaydı silinen üyelerin Genel Kurul’a itiraz hakkı vardır. Genel Kurul Kararı kesindir.

c) Yazılı bildirime rağmen üyelik aidatını 30 gün içinde ödemeyen üyenin üyeliği Yönetim Kurulu Kararı ile son bulur.

d) Üyenin ölmesi sonucu üyeliği düşer.

e) Üyeliği son bulan üyenin ödenti (aidat) borçları silinir.

Üyelik Hakları

Madde 7- Dernek üyeliğinden doğan haklar aşağıda verilmiştir:

a) Üyeler, derneğin tüm etkinlik ve hizmetlerinden yararlanma hakkına sahiptir.

b) Dernek üyelerinin seçme ve seçilme hakları vardır. Her üye Genel Kurul’da bir oy hakkına sahiptir. Oyunu vekalet vererek başka bir üye ile kullanamaz.

c) Fahri üyeler Genel Kurul’da oy kullanamaz. Önerilerde bulunabilirler.

DERNEĞİN ORGANLARI

Madde 8- Derneğin Organları Şunlardır:

a) Genel Kurul

b) Yönetim Kurulu

c) Denetleme Kurulu

d) Onur Kurulu

a) Genel Kurul: Derneğin en yetkili organıdır. Tüm üyelerden oluşur.

b) Genel Kurul, 2 yılda bir kez Mayıs ayı içerisinde Yönetim Kurulunun saptayıp duyuracağı yer, gün ve saatte olağan olarak toplanır.

Madde 9. Genel Kurul, Yönetim ve Denetleme Kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya dernek üyelerinin en az beşte birinin yazılı isteği üzerine bir ay içinde olağanüstü toplanır.

Madde 10- Dernek üyelerinin yazılı isteği üzerine Yönetim Kurulu, Genel Kurulu 30 gün içinde olağanüstü toplantıya çağırmazsa, Dernekler Yasasının 20. Maddesinin son fıkrası hükümleri uygulanır.

Madde 11- Genel Kurul toplantıları için yapılacak ve toplanma yer, gün ve saati ile gündemi kapsayacak çağrı toplantıdan en az 15 gün önce, Dernek Merkezi duyuru tahtasına asılmak ve bir günlük gazetede yayınlanmak yoluyla yapılır.

Bu çağrıda, yeterli çoğunluk sağlanmaması nedeniyle toplantı yapılamazsa, ikinci toplantının hangi gün yapılacağı da belirtilir.

Toplantının yapılacağı gün ve yer ile toplantı gündemi toplantı gününden en az 15 gün önce mahallin en büyük mülki amirliğine bildirilir ve bu yazıya katılacak üyeleri gösteren bir de liste eklenir.

Madde 12- Genel Kurul’un toplantı yeter sayısı, Genel Kurul’a katılma hakkı bulunan asıl üyelerin yarıdan bir fazlasıdır. Karar yeter sayısı da mevcudun çoğunluğudur. İlk toplantıda yeter sayı bulunamadığı takdirde en az 7 gün geçeçek şekilde yapılacak ikinci toplantıda yeter sayı aranmaz. Ancak bu ikinci toplantıya katılan üye sayısı Dernek Yönetim ve Denetim Kurulları üye tam sayısı toplamının iki katından az olamaz.

İkinci toplantı da Mahalli Mülki Amire bildirilir.

Madde 13- Genel Kurul toplantıları, merkezin bulunduğu Ankara dışında yapılamaz.

Madde 14- Genel Kurul’un Çalışması:

a) Dernek Genel toplantıları, duyuruda belirtilen ve mahallin en büyük mülki amirliğine bildirilen gün, yer ve saatte yapılır. Genel Kurul’a katılacak üyeler, Yönetim Kurulu’nca düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler. 12. Maddede belirtilen tam sayı sağlanamamışsa, durum bir tutanakla saptanır ve toplantı Yönetim Kurulu Başkanı veya görevlendireceği Yönetim Kurulu üyelerinden biri tarafından o da yoksa toplantıda bulunan en eski üyelerden biri tarafından açılır. Açık oyla bir başkan, bir başkan vekili ile yeterince yazman seçilir.

b) Genel Kurul toplantısında yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Dernek tüzüğünün değiştirilmesi dışında, toplantıya katılan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması zorunludur. Genel Kurul gündem maddelerinin görüşülme sırasını değiştirebilir.

c) Dernek organlarının seçimi kapalı oy ile yapılır. Herhangi bir karar için de kapalı oy yöntemine gidilmesine karar alınabilir.

Madde 15- Genel Kurul’un Görev ve Yetkileri:

a) Dernek organlarını seçmek.

b) Bu organları aklamak ya da haklarında dava açmaya yetki vermek.

c) Dernek tüzüğünü değiştirmek.

d) Yönetim Kurulunca hazırlanan bütçeyi görüşerek aynen ya da değişik şekliyle kabul etmek.

e) Dernek için gerekli taşınır ve taşınmaz malların satın alınması, satılması, ipotek edilmesi ya da ipoteğin çözülmesi, bağışlanması ya da devredilmesi konularında Yönetim Kuruluna yetki vermek.

f) Bir sonraki dönemin çalışma konularını saptamak.

g) Derneğin federasyona katılmasına, benzer amaçlı derneklerle federasyon oluşturmasına, federasyondan ayrılmasına karar vermek.

h) Dernekten çıkarılan üyelerin itirazlarını incelemek ve karara bağlamak.

ı) Derneğin feshine karar vermek.

j) Dernekler Yasası ile ilgili mevzuatta Genel Kurul’ca yapılması öngörülen görevler yapmak.

Madde 16- Yönetim Kurulu

Yönetim Kurulu, Genel Kurul tarafından, asıl üyeler arasından gizli oyla seçilen 5 asıl ve 5 yedek üyeden oluşur.

Özürsüz ve hiçbir nedene dayalı olmaksızın üst üste 3 toplantıya katılmayan veya devamsızlığı nedeniyle çalışmalarında yarar görülmeyen üyeler Yönetim Kurulunun en az 2/3 çoğunluğu ile alacağı kararla Yönetim Kurulundan istifa etmiş sayılırlar.

Madde 17- Yönetim Kurulu Görev Bölümü ve Toplantıları:

Yönetim Kuruluna seçilen üyeler en çok 3 iş günü içinde toplanarak aralarında:

1 Başkan, 

1 Başkan Yardımcısı

1 Sekreter

1 Sayman

1 Asıl üye seçerler.

Yönetim Kurulu vereceği karar üzerine bu görev bölümünde her zaman değişiklik yapabilir.

Yönetim Kurulu en az ayda bir defa toplanır.

Toplantılara; Başkan, bulunmadığı zaman Başkan Yardımcısı, onun yokluğunda Sekreter başkanlık eder.

Toplantılarda kararlar, katılan üyelerin mutlak çoğunluğu ile alınır. Oyların eşit olduğu durumlarda, Başkanın bulunduğu tarafın oyları geçerli kabul edilir.

Madde 18- Görev ve Yetkileri:

a) Derneğin; idari, mali ve resmi faaliyetlerini ana tüzükteki hükümler çerçevesinde yürütmek.

b) Derneği temsil etmek ve yürütmek.

c) Derneğin amaçlarını gerçekleştirmek için süreli veya süresiz yayınlarda bulunmak, toplantılar, kurslar, konferanslar, açıkoturumlar ve benzeri işleri düzenlemek.

d) Derneğin yıllık işlem ve hesaplarını ve gelecek yıla ait bütçesini Genel Kurul’un inceleme ve onayına sunmak.

e) Derneğin faaliyetleri ile ilgili defter ve kayıtları tutmak.

f) Devre sonlarında faaliyetleri ile ilgili raporları ve bütçeleri Genel Kurul’a sunmak.

g) Genel Kurul kararlarını uygulamak.

h) Türk vatandaşı olmayanların dernek üyeliğine kabulü halinde bunları 10 gün içinde mahallin en büyük mülki amirliğine bildirmek.

ı) Dernek amaçlarını gerçekleştirmek için gerektiğinde düşünce ve deneyimlerinden yararlanmak için üyelerden danışma kurulları oluşturmak ve bunların çalışma biçimini yönetmeliklerle düzenlemek.

i) Derneğin tesislerinden, üyelerin ve diğer kişilerin yararlanması için gerekli düzenlemeleri yapmak.

j) Dernek tüzüğünün ve mevzuatın kendisine verdiği diğer işleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 19- İş Bölümü:

a) Başkan: Derneği temsil eder. Yönetim kurulunca karara bağlanmış bulunan idari konularda Sekreter ve mali konularda Sayman ile birlikte derneği yükümlülüğe sokan belgeleri imzalar.

b) Başkan Yardımcısı: Başkanın bulunmadığı zamanlarda başkanlığa vekalet eder.

c) Dernek Sekreteri: Başkan ve Başkan Yardımcısı bulunmadığı zaman onların doğal vekili olup, toplantı tutanaklarını ve kararlarını düzenler, kayıtları tutar ve alınan kararların sonuçlandırılmasını sağlar.

Yönetim Kurulunca karara bağlanmış bulunan idari işlemlere ait her türlü belgeyi Başkan bulunmadığı zamanlarda Başkan Yardımcısı ile birlikte imzalar.

d) Sayman: Derneğin bütün hesaplarını tutar ve tutturur. Genel Yıllık Bütçeyi hazırlar. Masraf ve gelir belgeleri ile banka ve gayri menkullerin gerektirdiği işlemleri yürütür.

Yönetim kurulunca karara bağlanmış bulunan mali konularda derneği yükümlülüğe sokacak bütün belgeleri başkanla birlikte, Başkan bulunmadığı durumlarda Başkan Yardımcısı ile birlikte imzalar.

Harcamalar Yönetim Kurulu kararları doğrultusunda yapılır.

Madde 20- Yönetim Kurulunun Yedek Üyeleri:

a) Yönetim Kurulu üye sayısı, boşalmalar nedeniyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, üye tam sayısının yarısından aşağı düşerse, Genel Kurul, mevcut Yönetim Kurulu üyeleri veya Denetleme Kurulu tarafından bir ay içinde toplantıya çağrılır.

b) Çağrının yapılmaması halinde, dernek üyelerinden birinin başvurması üzerine Mahalli Sulh Hukuk Hakimi dernek üyeleri arasından seçeceği 3 kişiyi bir ay içinde Genel Kurul’u toplamakla görevlendirir.

Madde 21- Yönetim Kurulunun Çalışması:

a) Yönetim Kurulu, kendilerini seçen Genel Kurul’un kararıyla, kongreyi takiben bir ay içinde üyelere duyurulur.

b) Yönetim Kurulu kararları oy çokluğuyla alınır.

Madde 22- Denetleme Kurulu:

a) Kuruluş: Genel Kurul tarafından ve asıl üyeler arasından 5 asıl ve 3 yedek üyeden kurulur.

b) Görev ve Yetkileri: Derneğin bütün hesaplarını ve her türlü işlemlerini 6 ayı geçmeyen aralıklarla diledikleri zaman Genel Kurul adına denetler. Sonuçlarını bir raporla Yönetim kuruluna ve toplandığında Genel Kurul’a sunar.

Madde 23- Onur Kurulu:

a) Kuruluş: Onur Kurulu, Ankara Üniversitesi Eğitim Fakültesi, Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi’nden en az 5 yıl önce mezun olmuş asıl üyelerden Genel Kurul’ca seçilecek 5 kişiden oluşur. Genel Kurul ayrıca 3 yedek üye seçer.

b) Görev ve Yetkileri: Dernek üyeleri, Yönetim Kurulu veya Denetçiler tarafından yapılacak öneriler üzerine üyelerin derneğin amaçlarına aykırı veya üyelik onuruna dokunur görülen durumlarını inceleyip görüşerek yapılacak işlem hakkında karar vermektir.

c) Onur Kurulu, üyelerin çoğunluğu ile toplanır ve mevcudun çoğunluğu ile karar verir.

d) Onur Kurulu kararlarına karşı Genel Kurul’a başvurulabilir.

Madde 24- Organlara Seçilenlerin İdareye Bildirilmesi:

Genel Kurul’ca yapılan seçimi izleyen 7 gün içinde, Yönetim Kurulu Başkanı tarafından, Yönetim ve Denetim Kurulları ile derneğin diğer organlarına seçilen asıl ve yedek üyelerin ad ve soyadları, baba adları, doğum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahları, dernek merkezinin bulunduğu yerin en büyük mülki amirliğine bildirilir.

MALİ HÜKÜMLER

Madde 25- Derneğin Gelirleri:

Derneğin gelirleri aşağıda belirtilen yollarla sağlanır:

a) Üyelerden alınacak ödentiler.

b) Dernek amacının gerçekleşmesine ayrılacak konser, çay, spor, konferans, ve benzeri çalışmalardan elde edilecek gelir ile aynı amaca yönelik bağış ve yardımlar.

c) Dernekçe yapılacak yayınlar.

d) Dernekçe düzenlenecek piyango gelirleri.

e) Derneğin mal varlığından elde edilen gelirler.

f) Bağış ve yardımlar.

g) Yardım toplama hakkındaki mevzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak bağış ve yardımlar.

Madde 26- Asıl Üyelerden Alınacak Yıllık Ödenti

Asıl üyelerden alınacak yıllık ödenti 5 TL’dır. Üyeliğe girişte, en az yıllık ödenti tutarı kadar giriş ödentisi alınır.

Madde 27- Dernek, amaçlarını gerçekleştirmek için gerekli ve yararlı gördüğü her türlü taşınır ve taşınmaz mallara sahip olabilir. Derneğin taşınmaz malları üzerinde yapılacak tassaruf ile alacaklarının silinmesi konusunda Genel Kurul yetkilidir.

Taşınmaz mallar üzerinde bir tasarrufun Genel Kurul’da görüşülebilmesi için, yapılacak tasarrufun niteliğinin bütün asıl üyelerin adreslerine toplantı tarihinden en az 15 gün önce yazılı olarak bildirilmesi ve taşınmaz mallar üzerindeki tasarruf önerisinin gazete ile duyurulan gündeme girmiş olması zorunludur.

Ayrıca, derneğin taşınmaz malları üzerindeki tasarrufla ilgili önerinin, asıl üyelerin en az 1/10’nun bulunacağı toplantıda görüşülüp, bu konu ile ilgili kararların işbu 1/10 mevcudun en az 2/3’nün oyu ile karara bağlanması şarttır.

Madde 28- Sandık Kurulması:

Dernekler Yasasının 89. maddesine uygun olarak Yönetim Kurulu’nun öncülüğünde sandık kurulabilir.

DİĞER HÜKÜMLER

Madde 29- Tüzük Değişikliği:

Bu ana tüzüğün değiştirilmesi veya yeni madde eklenmesi için gündemin, yapılacak olağanüstü toplantıdan 15 gün önce en az bir yerel gazete ile ilan edilmiş olması gereklidir.

Tüzük değişikliği, Genel Kurul’un 2/3 çoğunluğu ile yapılabilir. Çoğunluk sağlandığı takdirde Dernekler Yasasının ilgili hükümleri uygulanır.

Madde 30- Derneğin Feshi:

Derneğin feshi veya tasfiyesi Yönetim Kurulu’nun gerekli görmesi ve ana tüzükteki hükümler çerçevesinde toplanacak Genel Kurul kararı ile yapılabilir.

Bu Genel Kurul toplantısında, kayıtlı üyelerin en az 2/3’sinin bulunması şarttır.

Karar, hazır bulunanların 2/3 çoğunluğu ile alınır. İlk toplantıda yeterli çoğunluk sağlanamazsa ikinci toplantıya katılan üye sayısı ne olursa olsun fesih konusu görüşülür. Derneğin feshi halinde üyelerden seçilecek 5 kişilik bir kurul aracılığıyla tasfiye işlemi yapılır. Tasfiye sonucunda kalan nakit menkul ve gayri menkuller ve diğer kıymetler, Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi Dekanlığı’na bırakılır.

Madde 31- Defter ve Evrakın Saklanması:

Derneğe ait bütün defterler (Üye Kayıt Defteri, Karar Defteri, Gelen Giden Evrak Defteri, Gelir Gider Defteri, Bütçe Kesin Hesap ve Bilanço Defteri, Demirbaş Defteri, Alındı Belgesi Kayıt Defteri) ve ilgili evrak 5 yıl süreyle saklanır. Bu süre sonunda bunlar derneğin arşivine kaldırılır veya ilgili organlar tarafından tutanakla imha edilir.

Madde 32- Bu tüzükte yazılı olmayan hükümler için 2908 Sayılı Dernekler Yasasının ilgili hükümleri, bu yasada da bulunmayan hükümler için Türk Medeni Kanunu hükümleri uygulanır.

Madde 33- Kurucu Üyeler

Ad Soyad Mesleği Adresi Tabiyeti

1.Nizamettin Koç 
Öğretim Üyesi 
Tınaztepe Mah. Belkıs Sok. 11/6 S.Bağları – ANKARA
T.C.
2. Meral Tekin 

Öğretim Üyesi 
1.Dedeefendi Sok. 87/7 Kurtuluş- ANKARA

T.C.
3. Hasan Hüseyin Aksoy 
Araştırma Gör. 
Yenibatı Mah. Meclis Evleri 11/3 Batısitesi /ANKARA
T.C.
4. Çetin Bozkaya 

Uzman Psikolog 
Oleyis Blokları  A/4 Blok No:7 Batıkent/ANKARA

T.C.
5. Ayşe M. Haytaoğlu 
Eğitim Bilimci 
Ortadoğu Sitesi 1.Cad. No:38 Karakusunlar/ANK

T.C. 
6. Kazım Zafer 

Tıbbi Mümessil 
Orman Çiftliği Mah. Ahmet Hikmet Sok.23/1 Y.Mahalle/ANK   T.C. 
7. Nami Eren Beştepe 
Eğitim Bilimci 
Ilkyerleşim Mah. SBF.Koop. 10.Cad No:77 Batıkent/ANK
T.C. 
Madde 34- Geçici Madde

Bu tüzüğün kabulünden sonra Genel Kurul toplanana kadar Derneği mevcut Yönetim Kurulu temsil eder.
